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PUESTO: TECNICO DE VIVIENDA DE ACOGIDA A MIGRANTES

Necesidades de contratacion: Vacante

Horarios: Flexible. Jornada completa (38 h.)

Titulacién: Diplomatura o grado en trabajo social o educacion social
Convenio de empresa propio

Misién del puesto: Velar por el adecuado funcionamiento de las viviendas de acogida
colectivas, acompafiando a las personas residentes y fomentando una buena convivencia.

Tareas especificas:

Entrevistas y seleccion para la entrada en la vivienda

Planificacion y coordinacion y supervisiéon de las actividades de la vivienda

Gestidon de la convivencia en las viviendas. Asambleas semanales

Contabilidad de los gastos de la vivienda

Coordinacién del equipo de voluntarios y voluntarias de cada vivienda

Participar en las reuniones del equipo de trabajo de vivienda y en las de coordinacion entre
programas

Perfil a valorar:

Experiencia laboral en intervencién social en viviendas

Experiencia y conocimiento del &mbito de la exclusion social y/o del trabajo con personas
migrantes

Experienciay capacidad para la relacion de ayuda y la intervencion comunitaria
Capacidad de coordinacioén y dinamizacion de grupos

Capacidad de trabajo en equipo

Facilidad de adaptacion a diferentes tareas

Madurez y equilibrio personal

Fuerte sentido de la responsabilidad

Identificacién con el ideario de la entidad

Requisitos: o ) _ _
Conocimientos de inglés y francés a nivel oral fluido

Conocimientos informatica a nivel usuario
Carnet de conducir B y disposicion para conducir furgoneta
Incorporacién: Marzo 2019

Proceso de seleccion
Presentacion de cv con foto actual en Recursos Humanos en Caritas en la direccion de correo

electronico rrhh.cdvalencia@caritas.es hasta el 21 de febrero de 2019 con la Ref.
Técnico de vivienda-Acogida migrantes




